PRACOVNI A PROFESNI
COMDI POCITACOVA DIAGNOSTIKA COMDI®

Pomoci pocitacové pracovni a profesni diagnostiky COMDI® vam
pomUzeme naplnit znamé pfislovi "fidim pouze to, co dokazu
meérit". Diky nasi technologii, Uspésné ovérené na vice jak 50 000
klientech, mizete dat vaSemu personalnimu fizeni zcela novy
rozmeér - personalni inzenyrstvi.

Nase filosofie vychazi z predpokladu, ze ovliviiovani kli¢ovych
kompetenci jednotlivych pracovnich pozic/roli v dUsledku
prinese zménu vykonnosti celé firmy. Méfeni kompetenci,
nalezeni vztahl mezi kompetencemi a strategickymi
metrikami pak firmé& umozfiuje Ffizeni strategie
prostrednictvim cileného rozvoje lidskych zdroja.

Testy na miru:

COMDI Nabor
- Neustéle hledate vhodné kandidaty na volné pozice a stale marné?
- Chcete snizit finanni ztraty plynouci ze Spatného vybéru novych zaméstnanci?

COMDI Talent
- Vite, Ze nejvétsi rozdil mezi Vasi organizaci a konkurencni je v kvalitnéjSich zaméstnancich?
- Chcete talenty najit, rozvijet a udrzet?

COMDI Rozvoj
- Jiz nechce opakovat pro vSechny stejné ,univerzaini skoleni?
- Myslite si, Ze pokud znam silné a slabé stranky mizu se rozvijet rychleji a s lepSimi vysledky?
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COMDI Loajalita
- Chcete védét, zda jsou zaméstnanci loajélni a ztotoZnéni s filozofii firmy?
- Chcete védét, jak jsou zaméstnanci spokojeni a s ¢im konkrétné?
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PRACOVNI A PROFESNI
POCITACOVA DIAGNOSTIKA COMDI®

Specifikace jednotlivych testu

COMDI Nabor

Pro koho je tento produkt uréen?

Tento produkt je uréen zejména pro feditele a personalisty, kterym pomaha pfi
vybéru vhodnych kandidatt na pracovni pozice, ktefi si uvédomuiji dilezitost
spravného vybéru kandidata a pfipadnych ztrat plynoucich pro organizaci
vedoucich z chybného rozhodnuti. Poskytuje relevantni podporu a tvrda fakta
v ,neméfitelné* oblasti lidskych zdrojt.

Proc si zvolit program COMDI®?

- Zajistuje komplexni rozbor klienta, od jeho z&jmu, pfes schopnosti a osobnostni
vlastnosti

- Odhaluje profesni predpoklady a profesni doporuéeni

- Vlysoka mira objektivity Setfeni, standardizace testti COMDI® a jejich validita

- Ochrana dat klienta v souladu se zakonem ¢islo 101/2000 Sb.

Co ziskate?

Vystupem je komplexni zhodnoceni uchazece/ky, kdy davame odpovédi na
zékladni otazky zaméstnavatele ohledné nového uchazecelky o zaméstnani.
Vysledkem jsou tak uSetfené financni prostfedky spojené se Spatnou volbou
zaméstnance, jeho naborem, zacvikem a dalSimi naklady s tim spojenymi.
Pozitivni pfinos je jednoznacny i u dalSich aspektl fungovani firmy. Vite, zda Vas
novy zaméstnanec bude tymovy hrac, jaka bude jeho role v tymu, jaky je typ
osobnosti a mnoho dalsich.

COMDI Rozvoj

Pro koho je tento produkt uréen?

Tento produkt je urcen pro vSechny, ktefi se rozhodli prekrocit zazité tabu, ze
vSichni lidé jsou stejni a musi se k jejich rozvoji pristupovat stejné. V produktu
RCV Rozvoj nabizime jasné a presné vytipovani jednotlivych oblasti rozvoje, aby
byl rozvoj prinosny jak pro zaméstnavatele, tak pro zaméstnance.

Proé si zvolit program COMDI®?

- Zajistuje komplexni rozbor klienta, od jeho zajm(, pfes schopnosti a osobnostni
vlastnosti

- Odhaluje profesni predpoklady a profesni doporuéeni

- Vlysoka mira objektivity Setfeni, standardizace testd COMDI® a jejich validita

- Ochrana dat klienta v souladu se zakonem ¢islo 101/2000 Sb.

Co ziskate?
Definovani a podpofeni silnych stranek kazdého jedince
- Zaméfeni na eliminace slabych stranek
- Konkurenéni vyhodu, ziskanou znalostmi ,na miru“ pro kazdého zaméstnance
- Spokojenéjsi zaméstnance, ktefi budou mit svij profesni rist definovany podle
svych potieb.

Republikové centrum vzdélavani, s.r. o.

Kubanské namésti 1391/11, 101 00 Praha 10

tel.: 569 624 343; fax: 569 626 637
e-mail: mailbox@rcv.cz

COMDI Talent

Pro koho je tento produkt uréen?

Vyhledavani talentli a jejich udrzeni ve firmé je dnes klicové pro perspektivné
fungujici firmy. Umét vyuZzit talent a potencial soucasnych pracovnikl
a pracovniho trhu je rozhodujici pro dosahovani podnikatelskych cildi. ,TALENT*
dokaze odlisit svoji organizaci od ostatnich, vyraznou mérou ovliviuje schopnost
organizace porazit konkurenci. Proto je nezbytné ho véas najit, rozvijet a udrzet.

Pro¢ si zvolit program COMDI®?

- Zajistuje komplexni rozbor klienta, od jeho z&jmu, pfes schopnosti a osobnostni
vlastnosti

- Odhaluje profesni predpoklady a profesni doporuéeni

- Vlysoka mira objektivity Setfeni, standardizace testti COMDI® a jejich validita

- Ochrana dat klienta v souladu se zakonem ¢islo 101/2000 Sb.

Co ziskate?
Vystupem je uceleny rozbor jednotlivce, ¢i skupiny a doporuéeni tykajici
se pozadovanych oblasti, zejména vsak:
- Vytipovat talentované zaméstnance do programu rozvoje talentd.
- Pomoc s nastavenim kariérového planu rozvoje talentovanych zaméstnancu.
- Nastavit silné stranky pracovnich pozic pro vybrana odd.
- Vzajemné porovnat zaméstnance v pracovnich pozicich.
- Provést analyzu stavu pracovniho potencialu.
- Docilit sjednoceni nazord firmy a pracovnika pro plan rozvoje talentt.

COMDI Loajalita

Pro koho je tento produkt uréen?

Zejména je urcen pro feditele, vedouci personalnich oddéleni a dal$i pracovniky,
ktefi vi, co znamenaji loajalni zaméstnanci. Ti co citi sounaleZitost s firmou, jsou
ztotoznéni s firemni etiketou a firemni politikou jsou velkym pfinosem pro firmu
a pomahaji dalSimu rozvoji podniku. Samoziejmé tak vyraznym zplisobem
podporuji dal$i rist znacky — hrdy zaméstnanec je skvéla vizitkal

Proc si zvolit program COMDI®?
- Zajistuje komplexni rozbor Klienta, od jeho zajm, pres schopnosti
a osobnostni vlastnosti
- Odhaluje profesni predpoklady a profesni doporuceni
- Vysoka mira objektivity Setfeni, standardizace testt COMDI® a jejich validita
- Ochrana dat klienta v souladu se zakonem &islo 101/2000 Sb.

Co ziskate?

Dulezité informace, které obvyklymi metodami tézko zméfite. VétSinou jsou
témata téchto rozhovor(i vedena pouze jako ,Suskanda“. V praxi vsak velmi
ovliviiuji déji ve firmé i mimo ni. Jedna se zejména o:

- Ztotoznéni s filozofii firmy

- Soundlezitost s firmou

- Nazory na firmu (obecné fungovani, divéra ve firmu,..)

- Komunikace ve firmé

- Prostfedni na pracovisti

- Ochota pomoci firmé mimo svoje pracovni povinnosti

- Hodnoceni firemni kultury

- Provést analyzu stavu pracovniho potencialu.

- Docilit siednoceni nazort firmy a pracovnika pro plan rozvoje talentt.

www.comdi.cz
WWW.rcv.cz

centrum vzdélavani
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