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Jméno (jiná identita)


Jméno (jina identita)

A. Zajem klienta o profese

(Pro doporueni a zafazeni je zakladni norma 50 %)
Z1 - ruéni tkadlec

Z2 - Sicka

Z3 - aranzér

Z4 - krejCi

Z5 - umélecky sklar

Z6 - krajkar

C. Testy védomosti
(Prameér je 100 bodu)
V1 - Matefsky jazyk
V2 - Matematika

E. Vlastnosti osobnosti

(Pramér je mezi 40 - 60 %)

O1 - Aktivni 09 - Pasivni

02 - Stabilni 010 - Labilni

O3 - Dominantni 011 - Submisivni
012 - Smyslovy

013 - Introvertni

04 - Racionalni
O5 - Extrovertni

06 - Citlivy 014 - Necitlivy
O7 - Emotivni 015 - Neemotivni
08 - Prioritni 016 - Sekundarni

G. Profesni predpoklady pro zaméreni
(Zakladni hodnota je 50 %)

1 - Prakticky 7 - Spole¢ensky komunikativni

2 - Technicky 8 - Socialni

3 - Manualné zruény 9 - Pfirodovédny

4 - Fyzicky vykonny 10 - Poskytujici sluzby

5 - DuSevné vykonny 11 - Administrativni

6 - Tvarci a umélecky

Zpracovano programem:

A Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
Te s’ Operacni program Zaméstnanost

Manual k pracovni diagnostice

Eﬁ,‘;

Ufad prace CR

COMDI

B. Profesni orientace
(Zakladni hodnota je 50 %)

1 - Stavebnictvi 7 - Lesni hospodarstvi a

. zemeédelstvi
2 - Zpracovnani dieva

3 - Strojirenstvi, elektrotechnika 8 - Obchod, sluzby, podnikani

4 - Potravinaiska vyroba
5 - Textilni a kozedélna vyroba 10 - Spole¢na povolani | -

6 - Umélecko-femesina vyroba 11 - Spole¢na povolani Il -

D. Vykonové faktory - schopnosti
(Primeér je 100 bodu)
S1 - Verbalni logika S7 - Analytické schopnosti
S2 - Numericka logika S8 - Pamétni schopnosti
S9 - Reakce

S10 - Koncentrace

S3 - Percepéni logika
S4 - Prostorova predstavivost
S5 - Technické schopnosti S11 - Koordinace

S6 - Bystrost

F. Typ osobnosti
(Primeér je 25 %)
T1 - Sangvinik
T2 - Cholerik

T3 - Flegmatik
T4 - Melancholik

H. Centrem doporucené profese
(Pro doporu&eni a zafazeni je zakladni norma 50 %)

D1 - Textilni a odévni vyroba | Pomocné prace v tkalcovské
dilné (RK)

D2 - Umélecka femesla | Pomocné prace ve Sperkaiské dilné
(RK)

D3 - Sklafska a keramicka vyroba | Pomocny pracovnik ve
sklafské a bizuterni vyrobé (KU NSP 2)

D4 - Sluzby provozni a osobni | Pedikérka a nehtova designérka

(RK)
D5 - Sluzby provozni a osobni | Kosmeti¢ka (RK)

D6 - Ekonomika, administrativa, personalistika | Recepéni (RK)

DUvérné!
Chranit pred zneuzitim!

COMDI - RCV s.r.o.

Podpis povérené osoby

Dne: 23. 11. 2022. 09:29
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9 - Zdravotni a socialni péce


Jméno (jiná identita)




