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2. Osobnostní požadavky 
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1. Obecné způsobilosti 

1.   Řízení lidí 

2.   Organizování a plánování práce 

3.   Motivování lidí 

4.   Jednání s lidmi 

5.   Vyjednávání 

6.   Prezentování 

7.   Analyzování a řešení problémů 

8.   Rozhodování 

9.   Adaptabilita 

1.   Odolnost vůči senzorické zátěži 

2.   Písemný a slovní projev 

3.   Samostatnost 

4.   Schopnost pracovat v týmu 

5.   Jistota, pohotovost vystupování 

6.   Kultivovanost vystupování zevnějšku 

7.   Schopnost soc. kontaktu 

8.   Myšlení praktické 

9.   Myšlení samostatné 

10. Myšlení tvůrčí 

11. Koncentrace pozornosti 

12. Rozdělení pozornosti 

13. Představivost pro procesy a události 

Důvěrné! 
Chránit před zneužitím! 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
Podpis pověřené osoby 


